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Introduccién

El Real Decreto 1471/2001, de 27 de diciembre, de traspaso de funciones y servicios de la
Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social supuso la asuncién por parte del Principado de
Asturias, entre otros, de los servicios y funciones correspondientes a los centros y
establecimientos sanitarios, asistenciales y administrativos de la Seguridad Social,
gestionados por el Instituto Nacional de la Salud en el Principado de Asturias, incluido el
Instituto Nacional de Silicosis.

El Decreto 67/2015, de 13 de agosto, establece la estructura organica basica de la Consejeria
de Sanidad, siendo el 6rgano encargado del ejercicio de las acciones que en materia de salud,
de planificacion, ordenacion y asistencia sanitaria y de consumo se atribuyen al Principado de
Asturias.

La realizacion de las actividades sanitarias y su gestién corresponden al Servicio de Salud del
Principado de Asturias (en adelante SESPA), el cual actia en el ejercicio de dicha competencia
de conformidad con los principios informadores de las actuaciones sanitarias del Principado de
Asturias, tal como prevé la Ley 1/1992, de 2 de julio, del Servicio de Salud del Principado de
Asturias.

En el precitado Decreto se explicita la competencia de la Consejeria de Sanidad en el
establecimiento de los criterios generales e instrumentos para la negociacion, elaboracién y
seguimiento de los contratos con los proveedores de servicios sanitarios con financiacion
publica.

El instrumento utilizado para ello es el Contrato Programa, mediante el cual se establecen
criterios generales de eficiencia para la planificacién y asignacién de recursos que favorezcan
ta gestion sanitaria.

Se pretende elaborar un documento conciso que sirva de marco general para la elaboracion
de los contratos de gestion que el Servicio Publico de Salud establezca particularmente con
cada Area Sanitaria, atendiendo a las caracteristicas propias de cada una de ellas, siempre
con criterios de equidad e igualdad en el acceso a las prestaciones sanitarias de la ciudadania
de esta Comunidad Auténoma.
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Para ello, la Direccion Gerencia del SESPA desplegara las acciones necesarias para cumplir los
objetivos mediante contratos de gestién que comprometan a su vez a cada Area Sanitaria,
estableciéndose un sistema de evaluacion que, con caracter trimestral, permitira conocer el
grado de cumplimiento de éstos.

Y como consecuencia de todo lo anterior,

REUNIDOS

en Qviedo, a 26 de febrero de 2016

El Consejero de Sanidad, D. Francisco del Busto de Prado y el Director Gerente del Servicio
de Salud del Principado de Asturias, D. José Ramén Riera Velasco

Acuerdan el siguiente

CONTRATO PROGRAMA

Cuyo objeto es establecer los compromisos entre la Consejeria de Sanidad y el Servicio de
Salud del Principado de Asturias para los ejercicios 2016-2017, incluyendo los objetivos
de actividad a alcanzar y la asignacién de recursos correspondiente.
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Objetivo General

Proporcionar a la ciudadania los mejores cuidados posibles, acordes al estado
actual de los conocimientos, con los recursos adecuados y en un entorno de

calidad, seguridad y eficiencia presupuestaria.

Para ello, el Contrato Programa se articula en torno a los siguientes contenidos ;

1. Necesidades de los ciudadanos en salud

2. Lineas de actuacion: objetivos especificos e indicadores.

3. Politica de personal en relacion con las necesidades del sistema y de los profesionales
4. Calidad y Seguridad en la prestacién de los servicios sanitarios

5. Sistemas de Informacién

6. Gestion de recursos asistenciales: carteras de servicio, recursos humanos, de

equipamiento y econdmicos

SERVI
DEL PRINCIPADD BE ASTYRAS

orecEbRirgetor Gerente del SESPA
José Ramén Riera Velasco
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1.-Necesidades de los ciudadanos en salud

La Consejeria de Sanidad y el Servicio de Salud del Principado de Asturias, se comprometen,
para el bienio 2016-2017 a trabajar conjuntamente en la consecucion del objetivo general del
presente contrato, para ello se marcaran lineas de actuacion donde se concreten actividades
especificas, con indicadores facilmente medibles, que proporcionen informacién fidedigna
sobre la puesta en marcha y el funcionamiento de las mismas, teniendo siempre como eie
fundamental la atencién centrada en la persona y en la comunidad, asegurando una atencién
sanitaria de calidad en un entorno de seguridad.

Se garantizaran los derechos de los pacientes, priorizando los relativos a la autonomia,
confidencialidad, intimidad y derecho a la informacién.

2.-Lineas de actuacion: objetivos especificos e indicadores

Se garantizara una atencion sanitaria en tiempo de espera asumible para el paciente y
sostenible para la organizacién, para ello se manifiesta el compromiso de elaborar en 2016
un decreto de garantias de tiempos de espera, que marcara el valor de los indicadores que
al respecto se recogen en este contrato.

De igual modo, se pondrad especial interés en la continuidad de las actuaciones en el
abordaje de la cronicidad, con las Estrategias de Salud y Atencién a la poblacién con
enfermedad crénica en Asturias.

Los indicadores que se recogen en los anexos, pretenden reflejar una pequena parte de la
actividad desarrollada por el Servicio de Salud, actividad cuyo seguimiento se considera de
interés en este momento. Para ello, con cardcter trimestral se hara un seguimiento
asistencial y presupuestario de los mismos por parte de la Consejeria de Sanidad.
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3.-Politica de personal en relacién con las necesidades del sistema y
de los profesionales

Avanzar en nuevas formulas de organizacién sanitaria que permitan una mayor
participacion de los profesionales en la toma de decisiones y en la gestion de la asistencia
sanitaria que prestan.

Favorecer esta participacion a través de la gestién clinica, impulsando la constitucién de
areas y unidades de gestién clinica cuyo objetivo sea proporcionar la maxima calidad
asistencial, dotando de mayor autonomia a (os profesionales para continuar readaptando el
modelo organizativo tradicional a una nueva realidad que nos es demandada por la
sociedad.

Garantizar la continuidad asistencial, entre otras medidas, estableciendo vias de
comunicacién fluida entre los profesionales sanitarios del area sanitaria, potenciando las
consultas on line entre niveles, los cuidados de enfermeria, la especializacion de
profesionales sanitarios no facultativos, etc.

El Servicio de Salud se compromete a convocar con caracter bianual concurso de traslados
en todas las categorias profesionales asi como a la convocatoria de plazas, a través de la

oferta publica de empleo, cuando las necesidades asistenciales asi lo aconsejen.

4.-Calidad y seguridad en la prestacion de servicios sanitarios

Asegurar un servicio de salud socialmente responsable y ambientalmente sostenible que
garantice la participacion ciudadana en la toma de decisiones.

Garantizar la equidad en el acceso a los servicios sanitarios y a los medios diagndsticos,
estableciendo mecanismos para valorar la idoneidad de sus indicaciones.

Potenciar la implantacion de la Estrategia de Seguridad del Paciente (2015-2020) en todos
sus aspectos.
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5.-Sistemas de informacion

Potenciar y mejorar los sistemas de informacién corporativos, como pieza basica de fiabilidad
de la informacién, fundamental en la toma de decisiones y en la transparencia de la
informacion a la sociedad.

Trabajar en reconducir compartimentos estancos de informacién (aplicativos no corporativos)
usando los sistemas de informacién corporativos accesibles a los organos de gestion, evitando
asi duplicidades en la obtencién de la informacion.

6.-Gestién de recursos asistenciales: cartera de servicios, recursos
humanos, de equipamiento y econémicos

El Servicio de Salud se compromete a publicar, a través del portal astursalud, la cartera de
servicios existente en cada Area Sanitaria tanto en atencion hospitalaria como primaria.

Del mismo modo se concretari la relacién de recursos humanos y de equipamiento en cada
uno de los contratos de gestién que el SESPA acuerde con cada area sanitaria, asi como el
montante econdmico que se establezca para prestar los servicios acordados que se ajustara
a lo contemplado en la prérroga presupuestaria existente a la firma del presente contrato y
a los presupuestos que en su dia sean aprobados por el parlamento, sin que en ningln caso
éstos sean rebasados.

7.-Seguimiento y Evaluacion del Contrato Programa

Se constituye una Comision de Seguimiento a efectos del seguimiento y evaluacién de la
ejecucién del presente contrato programa en la que estara representada la Consejeria de
Sanidad a través de la Direccién General de Politica Sanitaria y el Servicio de Salud del
Principado de Asturias, sin perjuicio de la participacion en la misma de otro personal que la
Consejeria determine en cada caso.
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Corresponde a la Comisién de Seguimiento:
1. La evaluacion del cumplimiento de los compromisos establecidos en el contrato
programa.
2. Proponer las medidas que considere necesarias para asegurar el cumplimiento.
3. Proponer la actualizacion y modificacion de las clausulas del contrato programa.
4. Cualquier otra que se establezca en las clusulas del contrato programa.

Para posibilitar el desarrollo de las reuniones y facilitar el seguimiento de los compromisos
adquiridos, la Direccién Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, deberi
remitir informacién validada con periodicidad mensual de cada indicador en el plazo de 20
dias desde la finalizacién del Mes correspondiente. La remisién de informacién podra ser
suprimida siempre que la Direccién General de Politica Sanitaria disponga de acceso a la
misma de manera directa a través de medios informaticos,

Ademas de la informacidn relativa a cada uno de los indicadores recogidos en el Contrato
Programa, la Direccién General de Politica Sanitaria, podra requerir {a informacion
adicional que considere necesaria.

La informacién que haya de ser remitida a la Direccién General de Politica Sanitaria, se
cumplimentara en un formato predefinido.

Transcurrido el primer semestre, se realizard una evaluacion integral de {os objetivos
evaluando el nivel de cumplimiento de los compromisos adquiridos.

En base a los resultados obtenidos se imputsaran (as acciones de mejora necesarias con la
consiguiente redistribucién de los recursos econémicos. En otros Supuestos en que asi se
considere pertinente, se procederd a la redefinicion de los objetivos e indicadores, y su
modificacion se formalizara en la correspondiente adenda,

La Comisién de Seguimiento se reunird con periodicidad trimestral.

Contrato Programa 2016-2017
Consejetia de Sanidad ¥ Servicio de Salud del Principado de Asturias

Pégina 8 de 32



e

SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIPADD DE ASTURIAS

Ambas partes se comprometen a establecer los mecanismos necesarios de coordinacion e

intercambio de informacion, que permitan el seguimiento y evaluacion de los objetivos en

los términos descritos.

INDICADORES

A. Promocién de la salud

Lactancia materna

Estilos de vida: tabaco/alcohol
Vacunaciones

Salud buco-dental

Programas de cribado

PCAls

Embarazo y parto

Salud Mental

B. calidad y seguridad

C. Autonomia del paciente

Confidencialidad de la informacién

D. utilizacién de recursos

Tiempos de espera
Tiempos de hospitalizacién
Consultas

SAMU

Gestion Clinica

E. Sistemas de informacién

Sistemas de notificacion v alerta

F. Sostenibilidad econémica

Gasto de farmacia
Facturacidon y cobro a terceros

Gasto capitulos |, Il y [V
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C N D SERVICIO DE SALUD
\ §oAT Lt DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
CONSEJERIA. DE SANIDAD

'CENTROS HOSPITALARIOS. ESPECIALIDADES.

Areas Sanitarias
I ] [[]] v | v Vi Vil Vil

Especialidades Clinicas

Admision y Documentacién Clinica
Alergologia

Analisis clinicos

Anatomia Patoldgica
Anestesiologia y Reanimacion
Angiologia y Cirugia Vascular
Aparato Digestivo

Bioguimica clinica

Cardiologia

Cirugia Cardiovascular

Cirugia General y Aparato Digestivo
Cirugia Maxilofacial

Cirugia Ortopédica y Traumatologia
Cirugia Pediatrica

Cirugia Toracica

Cirugia Plastica y Reparadora
Dermatologia Médico-quirdrgica
Endocrinologia y Nutricién
Estomatologia

Farmacologia Clinica

Farmacia Hospitalaria

Geriatria

Hematologia y Hemoterapia
Hospitalizacion a domicilio | I
Inmunologia

Medicina Intensiva
Medicina Interna
Medicina Nuclear
Medicina del Trabajo
Medicina Legal y Forense

Medicina Preventiva y Salud Piblica | [ |

Microbiologia y Parasitologia
Nefrologia

Neumologia

Neurocirugia

Neurofisiologia Clinica
Neurologia

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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CONSEJERIA DE SANIDAD

SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIPADG DE ASTURIAS

n

Especialidades Clinicas

Areas Sanitarias

Obstetricia y Ginecologia

Oftalmologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterapica

Otorrinolaringologia

Pediatria

Radiodiagndstico

Rehabilitacion

Reumatologia

Salud Mental

Urgencias

Urologia

Contrato Programa 2016-2017

L v [ v [ vi | v | vin

Consejeria de Sanidad y Servicio da Salud del Principado de Asturias
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COMNSEJERIA I3E SANIDAD

-

CENTROS HOSPITALARIOS, CONSULTAS EXTERNAS

Especialidades Clinicas

Areas Sanitarias

SERYICIO DE SALUD
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Vi

vil | Vi

Admision y Documentacion Clinica

Alergologia

Analisis clinicos

Anatomia Patologica

Anestesiologia y Reanimacion

Angiologia y Cirugia Vascular

Aparato Digestivo

Bioguimica clinica

Cardiologia

Cirugia Cardiovascular

Cirugia General y Aparato Digestivo

Cirugia Maxilofacial

Cirugia Ortopédica y Traumatologia

Cirugia Pediatrica

v \'/
=

Cirugia Toracica

Cirugia Plastica y Reparadora

Dermatologia Médico-quirirgica

Endocrinologia y Nutricion

Estomatologia

Farmacologia Clinica

Farmacia Hospitalaria

Geriatria

Hematologia y Hemoterapia

Hospitalizacion a domicilio

Inmunologia

Medicina Intensiva

Medicina Interna

Medicina Nuclear

Medicina del Trabajo

Medicina Legal y Forense

Medicina Preventiva y Salud Pdblica

Microbiologia y Parasitologia

Nefrologia

Neumologia

Neurocirugia

Neurofisiologia Clinica

Contrato Programa 2016-2017

Consejeria do Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturlas
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CONSEIERIA DE SANIDAD

-g. SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Especialidades Clinicas

Areas Sanitarias

Neurologia

Obstetricia y Ginecologia

Oftalmologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterapica

Otorrinolaringologia

Pediatria

Radiodiagndstico

Rehabilitacién

Reumatologia

Salud Mental

Urgencias

Urologia

Contrato Programa 2016-2017

v | v T wvi T v [ v

Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud de) Principado de Asturias
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Q
l-jl Ok PANIoD et seriis

CONSEJERIA. DE SANIDAD

7.2. Poblacién de referencia (sires 02-01-2016)

POBLACION BE REFERENCIA DEL CONTRATO PROGRAMA 2014-2015

POBLACION POR TRAMO DE EDAD

Tramo AREA | AREA AREA AREA AREA AREA | AREA | AREA Poblacion

Edad 1 1] in v A4 Vi Vil Vil Total
0a2 774 399 2859 6728 5543 688 846 1.153 18.990
3aé 1.179 626 4.550 10.829 9.224 1.302 1.508 [ 2.025 31.243
7a13 2.120 | 1.180 7.983 18.459 16.609 2.449 1.685 3.642 55.127

14264 |27.774 | 16,347 | 97.373 222.196 | 191.937 | 30.323 | 41.690 | 48.926 676.566

z 65 13.304 | 7.799 36.154 72.998 73.826 13.345 | 16.173 | 18.288 251.887
Total

45.151 | 26.351 | 148.919 ! 331.210 | 297.139 | 48.107 | 62.902 | 74.034 1.033.813

POBLACION POR AREA SANITARIA /' TIPO FARMACIA

CONCEPTOS \ AREAS AREA | AREA | AREA AREA AREA | AREA | AREA | AREA TOTAL

I Il 1] v v vi Vi Vil
Exentos de aportacion 1.421 | 1.065 | 8.668 | 16.409 | 16.286 | 2.488 | 4.488 | 5.801 56.626
Sin limite de
aportacion 3 12 59 216 197 68 22 28 633
Limite

Aportacion | mensual de
deun10% | 826 euros | 14.208 | 8.166 | 30.434 | 63.720 | s1.700 | 13.762 14,056 | 15.599 | 221.645
Limite
mensual de
18,59 euros | 2.334 | 2,746 | 17.352 | 30.756 | 33.465 | 2.167 | 11.513 | 12.359 | 112.692

Aportacion de un 40% 19.818 | 10.146 | 58.456 | 141.336 | 120.768 | 23.951 | 21.795 | 27.277 | 473.547
Aportacion de un 50% 6.502 | 3.915 | 31.578 | 69.550 | 59.176 | 5.134 | 10.421 | 12.214 | 198.490

Sin limite de
FEacis
Aportacion | PO RO | 35 330 | 1692 | 1101 | 40 | 52 52 3.334
de un 60 % Limite
mensual de
62,00 euros 19 3 107 294 280 12 13 14 742
Mutualidades 776 273 1.935 7.228 4,159 485 542 690 16.088
TOTAL

45.151 | 26.351 | 148.919 | 331.201 | 297.132 | 48.107 | 62.902 | 74.034 | 1.033.797

Ademias hay en el Area TV 9 registros y en ¢l Area V 7 registros de ciudadanos suscritos a Convenio Especial de Asistencia Sanitaria que tiene un tipo de farmaciz
NOFAR (100% de aportacin)

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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5 i D SERVICIO DE SALUD
-l MY A IR DEL PRANCIPADO DE ASTURIAS
CONSEIERIA DE SANIDAD

7.3. Estructura y Equipamiento

CENTROS DE ATENCION PRIMARIA

. Areas Sanitarias Total
ESTRUCTURA FISICA Y EQUIPAMIENTC
1 [} Hi v v Vi Vil Vil Asturias
Centros
Ndmero de centros de salud 5 2 10 19 15 6 6 6 69
Ndmero de consultorios periféricos 15 11 15 30 4 10 21 10 116
Nimero de consultorios locales 10 6 0 10 0 5 0 3 34
Dispositivos
Nimero PACs 11 8 1" 23 13 10 8 7 91
Numero SUAPs 0 0 1 2 5 0 1 3 12
Numero unidades Salud Bucodental 2 1 4 19 11 8 5 4 54
Ndmero unidades Fisioterapia 3 2 9 12 12 4 3 4 49
Numero unidades Psicoprofilaxis
Obstétrica 0 0 5 18 9 0 5 5 42
Nimero unidades Trabajo Social 2 2 4 5 14 1 6 5 39
Ndmero unidades Apoyo a Cuidados "
Paliativos 1 1 2 3 z 1 1 1 12
Equipamiento
Numero Carros de paradas 10 5 16 38 20 12 13 34 148
Nimero Desfibriladores 21 15 27 62 21 18 24 ral 209
Nimero Electrocarditgrafos 33 22 38 72 38 22 29 27 281
Nimero Espirémetros 20 8 29 M4 28 2 17 16 173
NUmero Cooximetros 12 9 26 35 9 6 9 1 117
NUmero Tondmetros 20 7 3 2 32
N(mero Eco Doppler 7 5 28 24 24 13 15 9 125
Nimero Pulsioximetros 19 18 24 66 35 32 45 29 268
Nimero MAPAs 7 2 10 10 14 9 7 60
Nimero Aparatos de Radiologia en USBD 3 2 6 18 11 8 5 4 57
Numero Retindgrafos digitales 1 1 1 1 1 5
Camaras de Teledermatologia 15 15

**Equipos de Soporte de Atencién domiciliaria

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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D SERVICIO PE SALUD
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CENTROS HOSPITALARIGS

Areas Sanitarias Total
ESTRUCTURA FISICA Y EQUIPAMIENTO
| W om | e | v | v | v | v e
Estructura fisica
Camas instaladas: 105 103 436 987 194 457 90 176 214 2.762
Quiréfanos instalados: 4 3 1 33 5 14 3 7 5 85
Locales de consulta; 35 14 82 255 26 183 21 37 46 699
Puestos de Hospital de Dia: 6 8 79 17 3 61 0 43 il 420
Diagnéstico por imagen

Mamdgiafos i 2 2 K 1 7
T.C. Helicoidal 1 1 2 4 2 1 1 1 13
R.M, 1 3 1 1 1 7
Ecografos 4 4 20 44 2 23 5 10 7 119
Salas Rx 2 2 8 28 1 7 2 5 4 59
Angiografia digital 3 3

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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) L D SERVICIO DE SALUD
Fladean L AR TN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
COMSEIERIA DE SANIDAD

Areas Sanitarias Total
ESTRUCTURA FiSICA Y EQUIPAMIENTO =
1 I Hi v v vi Vil | vl
HMN Asturias

Alta tecnologia

P.E.T. 1 1
Acelerador lineal 3 3
Equipo de cobaltoterapia

Planificador

Simulador

Gammacamara 3 3

Equipos de Braquiterapia de Alta Tasa

Equipo de Radioterapia superficial

Sala de Electrofisiologia

Sala de hemodinamica 2 1 3

Litotrictores

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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Chealil] 1 s (1L SERVICIO DE SALUD
TR 190 0 AN 1 e DEL FRIMCIPARY DE ASTURIAS
CONSE|ERIA DE SAMIDAD

7.4. Recursos Humanos

RECURSOS HUMANDS

PERSONAL DE PLANTILLA TOTAL
Personal sanitario |
Facultativos: 41
Jefe de Servicio. C/0 5
Jefe de Seccién, C/0 18
Médicos de Familia 821
Médicos SUAP 93
Pediatras 128
FEAs 2.048
CUPO 26
Otros sanitarios A 83
Diplomados Sanitarios: 4,305
Matronas 105
ATS/DUE 3.962
Fisioterapeutas 162
Otros sanitarios B 76
Técnicos especialistas: 2.962
Anatomia Patolégica 41
Laboratorio 226
Radiodiagndstico 218
Radioterapia 21
Medicina nuclear 10
Higienista dental 24
Otros sanitarios C 116
Auxiliares de enfermeria 2,277
Otros sanitarios D 29
Suma personal sanitario 10.489

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanidad y Servicio de Salud del Princlpado de Asturias
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.'. SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIFADO DE ASTURIAS

COMSEIERIA DE SANIDAD

PERSONAL DE PLANTILLA TOTAL

Personal no sanitario |
Grupo A: Titulado superior 102
Grupo B: Gestion 196
Grupo C: Administrativo 389
Grupo D: Auxiliar administrativo 1.509
Grupo E: Celador 1.371

Suma personal no sanitario 3.567

Total personal de plantilla 14.056

PERSONAL EVENTUAL DE LARGA DURACION

Personal sanitario S::iri‘:';?;o H o(s:;rt‘atx::rio TOTAL

Facultativos 362
ADJUNTO/FEA 262
Biblogo 0
Titulado Superior Médico 0
Psicologo clinico 0
Psicélogo 0
Coordinader EAP 0
Médico SAC 0
Médico de familia 84
Médico SUAP 6
Pediatra
Otros sanitarios A

Diplomados Sanitarios 129
Matronas
ATS/DUE 128
Fisioterapeutas 1
Otros sanitarios B 0

Técnicos especialistas 70
Anatomia Patologica. 2
Higienista dental 1
Laboratorio 18
Radiodiagnostico

Contrato Programa 2016-2017
Consejoria de Sanidad y Servicio de Salud del Principade de Asturlas
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s

CONSE|ERIA DE SANIDAD .

SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIBADO DE ASTURLAS

PERSONAL EVENTUAL DE LARGA DURACION

Personal sanitario S::;:;rr‘i)o Hogsirt‘:'l‘:rio TOTAL
Radioterapia 0
Técnico Ortopedia 0
Terapeuta ocupacional 0
Otros sanitarios C 0
Auxiliares de enfermeria. 44
Suma de personal sanitario 561
Personal no sanitario S::i::;"o Ho:;:;'l:rio TOTAL
Grupo A: Titulado superior 8
Grupo B: Gestion 1
Grupo C: Administrativo 0
Grupo D: Auxiliar administrativo 79
Grupo E: Celador 63
Suma de personal no sanitario 151
Total personal eventual de larga duracién 712

Contrato Programa 2016-2017
Consejeria de Sanldad y Servicio de Salud del Principado de Asturias
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. il SERVICIO DE SALUD

‘;- DEL PRINCIPADO DE ASTLIRIAS

7.5. Recursos Econémicos

Los recursos iniciales del Contrato Programa para el ejercicio 2016 (prorroga
Presupuestaria), seran los que se especifican a continuacion:

RECURSOS ECONOMICOS CONTRATO PROGRAMA 2016
Capitulo Concepto Presupuestario Presupuesto SESPA

1 Gastos de personal 735.062.314,00 €
2 Gastos de bienes corrientes y servicios 461.770.159,00 €
4 Transferencias corrientes 276.114.933,00 €
6 Inversiones reales 2.000.000,00 €
8 Activos financieros 1.800.000,00 €

TOTAL 1.476.747.406,00 €

La cuantia y distribucién de estos recursos podran ser objeto de modificacién a lo largo
del ejercicio como consecuencia de lo previsto en el articulo 5 del Decreto 207/2015, de 30
de diciembre, por el que se regula la aplicacién de la prorroga de los Presupuestos Generales
del Principado de Asturias para 2015 durante el ejercicio 2016.

8. Adendas

Previo acuerdo de las partes, se suscribiran las correspondientes adendas para el
ejercicio 2017 tanto Presupuestaria como para los objetivos asistenciales
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